
                        บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลท่าอุเทน อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 48120 โทร. ๐ ๔๒๕๐ ๓๐๒๒  
ที ่  นพ ๐๐๓3.๓๐1/607                                  วันที ่  1 มีนาคม 2566     
เรื่อง  ขออนุญาตแจ้งเวียนประกาศเจตนารมณ์การป้องกันฯ และแนวทางปฏิบัติการป้องกัน   

และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 

เรียน   หัวหน้ากลุ่มงาน/งานทุกหน่วย 

ด้วยกระทรวงสาธารณสุขบรรจุแผนงานการพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) 
โดยก าหนดให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขต้องด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  
ในการด าเนินงานของหน่วยงาน (Integrity and Transparency Assessment : ITA) และในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ได้มีการพัฒนาและปรับรูปแบบให้เป็นดิจิทัลมากขึ้น เพื่อมิให้ส่งผลกระทบต่อขีดความสามารถของ
หน่วยงานและผู้ตรวจประเมินแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and 
Transparency Assessment : MOIT) ด้วยการปฏิบัติการผ่านระบบ MITAS (MOPH Integrity and 
Transparency Assessment System) ที่ตอบสนองการประเมินและตรวจประเมินได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 

ในการนี้ โรงพยาบาลท่าอุเทน ได้ด าเนินการจัดท าประกาศโรงพยาบาลท่าอุเทน เรื่อง 
ประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน และแนว
ปฏิบัติเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของโรงพยาบาลท่าอุเทน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพ่ือให้บุคลากรยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด และเป็นไปตามข้อก าหนดในการประเมิน
คุณธรรและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
พร้อมทั้งน าเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกันต่อไป  

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 
 
 
(นายจักรภพ ธนาธนัยภัทร) 

           ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการ 
โรงพยาบาลท่าอุเทน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชือ่หน่วยงาน : โรงพยาบาลท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
วัน/เดือน/ปี : 1 มีนาคม 2566  
หัวข้อ : ขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และแนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศในการท างาน ของโรงพยาบาลท่าอุเทน 
 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           1. ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน                
           2. แนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
Link ภายนอก :  ไม่มี 
หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ............................................................................... 

 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
  
  

(นางสาวณภาสณ์ัฐ ค าลือ) (นายจักรภพ ธนาธนยัภทัร) 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานพัสด ุ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน 

วันท่ี  1  เดือน มนีาคม พ.ศ. 2566 วันท่ี  1  เดือน มนีาคม พ.ศ. 2566 
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
 

(นายธรีรตัม์ ทิมมณสีวสัดิ์) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

วันท่ี  1  เดือน มนีาคม พ.ศ. 2566 
 

 


