
บันทึกขอความ 
สวนราชการ  โรงพยาบาลทาอุเทน อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม ๔๘๑๒๐ โทร. ๐-๔๒๕๐-๓๐๒๒ 

ท่ี   นพ ๐๐๓๒.๓๐๑/781       วันท่ี    28 มีนาคม  2565  

เรื่อง  รายงานผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียน รอบ 6 เดือน และขออนุญาตนําเผยแพรบนเว็บไซต 

         หนวยงาน 

เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาอุเทน 

ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช.) 
ไดดําเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ซ่ึงเปนการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานมีกรอบการประเมินใน 5 ดัชนี ไดแก 1. ดัชนีความโปรงใส 2. ดัชนีความพรอมรับผิด 
3. ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน 4. ดัชนีวัฒนธรรมคุณธรรมในองคกร และ 5. ดัชนี
คุณธรรมการทํางานในหนวยงาน โดยมีเครื่องมือท่ีใชสําหรับการประเมิน 3 เครื่องมือ ไดแก 1. แบบสํารวจ
หลักฐานเชิงประจักษ Evidence – Based Integrity and Transparency Assessment (EBIT) 2. แบบ
สํารวจความคิดเห็นผูมีสวนไดสวนเสียภายใน Internal Integrity and Transparency Assessment (IIT) 
และ 3. แบบสํารวจความคิดเห็นผู มีสวนไดสวนเสียภายนอก External Integrity and Transparency 
Assessment (EIT) นั้น      

ในการนี้ โรงพยาบาลทาอุเทน จึงขอสรุปรายงานผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียน  
การปฏิบัติงานหรือการใหบริการของเจาหนาท่ีภายในหนวยงาน หรือเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ตั้งแตเดือน ตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565 ไมมีเรื่องรองเรียนแตอยางใด 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาตเผยแพรทางเว็บไซตของโรงพยาบาล
WWW.tuthospital.go.th ตอไป 

 

 
      (นางสาวอรพินทร  อินทุวงศ) 
                     เจาพนักงานธุรการ 

เรียน ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาอุเทน 
       เพ่ือโปรดอนุญาต 
                                                  
                                                                                                                               
      (นายทิวา  ใจชวง)                                   -ทราบ/อนุญาต-  

  นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ     

                                 

                                      (นายจักรภพ  ธนาธนัยภัทร ) 

                               ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาอุเทน 



 


