
“นครพนมฮักแพง ร่วมแรงลดขยะ ลดละปฏิกูล เพ่ิมพูนความสุข รุกสู่อาเซียน” 
อัตลักษณ์โรงพยาบาลท่าอุเทน  “ประหยัด สามัคคี มีน ้าใจ” 

                        บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลท่าอุเทน  โทร. 0 ๔๒๕๐ ๓๐๒๒    
ที ่  นพ. ๐๐๓๒.๓๐1/86                           วันที ่  10 มกราคม 2565     
เรื่อง   ขออนุมัติจัดการประชุมเพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน   

เรียน   ผู้อ้านวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน 

ด้วย กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลท่าอุเทน ได้ด้าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด้าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่ง
เป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงานของหน่วยงาน จึงอนุมัติจัดการ
ประชุมเพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงานขึ น เพ่ือให้เจ้าหน้าที่โรงพยาบาล
ปฏิบัติให้เป็นทิศทางเดียวกัน นั น 
  กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงอนุมัติจัดกิจกรรมการประชุมเพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ในวันที่ 21 มกราคม 2565 เวลา 13.30 – 16.00 น. ณ ห้องประชุม
โรงพยาบาลท่าอุเทน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจาณาอนุมัติ 
 
 

 
(นายทิวา ใจช่วง) 

       นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 
 
 
      ค้าสั่งผู้มีอ้านาจสั่งการ 
     อนุมัติ  ไม่อนุมัติ 
 
 
 
   (นายจักรภพ ธนาธนัยภัทร) 
ผู้อ้านวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน 
 

 
 
 
 
 
 



“นครพนมฮักแพง ร่วมแรงลดขยะ ลดละปฏิกูล เพ่ิมพูนความสุข รุกสู่อาเซียน” 
อัตลักษณ์โรงพยาบาลท่าอุเทน  “ประหยัด สามัคคี มีน ้าใจ” 

                       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลท่าอุเทน  โทร. 0 ๔๒๕๐ ๓๐๒๒    
ที ่  นพ. ๐๐๓๒.๓๐1/พิเศษ                                 วันที ่    12 กุมภาพันธ์ 2564    
เรื่อง   ขอเชิญประชุม           

เรียน   หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน 

  ตามที่ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลท่าอุเทน ได้ด้าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด้าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)              
ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับความคุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงานของหน่วยงาน เพ่ือให้
เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลปฏิบัติเป็นทิศทางเดียวกันเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน นั น 

  กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงเรียนเชิญท่านเข้าร่วมประชุมเพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2564 เวลา 13.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุม
โรงพยาบาลท่าอุเทน 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาเข้าร่วมประชุมด้วย จักเป็นพระคุณยิ่ง 
 
 

 
(นายทิวา ใจช่วง) 

       นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 

 
    


