
  

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงพยาบาลท่าอุเทน ต.โนนตาล  อ.ท่าอุเทน  จ.นครพนม  ๔๘๑๒๐  โทร. ๐ ๔๒๕๐ ๓๐๒๒ 

ที ่  นพ 0032.301/424 วันที่  17 กุมภาพันธ์ 2565           

เรื่อง  ขออนุมัติลงนามในประกาศโรงพยาบาลท่าอุเทนและขออนุญาตน าเผยแพร่บนบอร์ดประชาสัมพันธ์และ 
  บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
เรยีน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน  

  ด้วยกระทรวงสาธารณสุขบรรจุแผนงานการพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสไว้ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข)  
โดยก าหนดให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขต้องด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน (Integrity and Transparency Assessment : ITA) และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ได้มีการพัฒนาและปรับรูปแบบให้เป็นดิจิทัลมากขึ้นเพ่ือมิให้ส่งผลกระทบต่อขีดความสามารถของหน่วยงานและ
ผู้ตรวจประเมินแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : MOIT) ด้วยการปฏิบัติการผ่านระบบ MITAS (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment System) ที่ตอบสนองการประเมินและตรวจประเมินได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว  
                     ในการนี้ โรงพยาบาลท่าอุเทน ได้ด าเนินการจัดท าประกาศโรงพยาบาลท่าอุเทน เรื่อง ประกาศ
เจตนารมณ์การป้องกัน และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศฯ และข้อก าหนดในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงาน (Integrity and Transparency Assessment : ITA) และให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๙ ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของ
ราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ และต้องด าเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซต์ภาครัฐ (Government Website 
Standard) เพ่ือให้บริการตามภารกิจและอ านวยความสะดวกให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวกมี
ความถูกต้องชัดเจนครบถ้วนเป็นปัจจุบัน พร้อมทัง้น าเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกันต่อไป           

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ หากเห็นชอบขอได้โปรดลงนามในประกาศที่แนบมาพร้อมนี้ 
และขออนุญาตน าประกาศเผยแพร่บนบอร์ดประชาสัมพันธ์และบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

 
                                       (นายทิวา  ใจช่วง) 
                      นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 
 

 - อนุมัติ / อนุญาต - 
 
 

                (นายจักรภพ ธนาธนัยภัทร) 
              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน 

 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการ 

โรงพยาบาลท่าอุเทน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561 ส าหรับหน่วยงานใน
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลท่าอุเทน 

  ชื่อหนว่ยงาน : ……โรงพยาบาลท่าอุเทน จังหวัดนครพนม…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ปี : ........17....กุมภาพันธ์ 2565....................................................................... 

  หัวข้อ: ...ขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 และแนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ของโรงพยาบาลท่าอุเทน  
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. ประกาศโรงพยาบาลท่าอุเทน เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  

2. แนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ของ
โรงพยาบาลท่าอุเทน  

  Link ภายนอก: …………………………………………………………………………………………………………..…………….......... 
  หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………............... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
  

(นางสาวณภาสณ์ัฐ  ค าลือ) (นายจักรภพ  ธนาธนัยภัทร) 
ต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ี ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน 

วันท่ี...17...เดอืน.กุมภาพันธ์.. พ.ศ. 2565… วันท่ี...17...เดอืน.กุมภาพันธ์.. พ.ศ. 2565… 

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
 

                                                 (นายธีรรัตม ์ ทิมมณีสวัสดิ์) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบตัิการ  

วันท่ี...17...เดอืน.กุมภาพันธ์.. พ.ศ. 2565… 
 


