
  

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงพยาบาลท่าอุเทน ต.โนนตาล  อ.ท่าอุเทน  จ.นครพนม  ๔๘๑๒๐  โทร. ๐ ๔๒๕๐ ๓๐๒๒ 

ที ่  นพ 0033.301/2277 วันที่    5 กันยายน 2565           

เรื่อง  รายงานการก ากับติดตามป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
  ของหนว่ยงานและขออนุญาตน าเผยแพร่บนบอร์ดประชาสัมพันธ์และบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
เรยีน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน  

  ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขแจ้งเวียนมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการท างาน และแนวปฏิบัติฯ โดยให้ส่วนราชการและหน่วยงานในการก ากับดูแลรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแนวปฏิบัติดังกล่าวไปยังศูนย์ประสานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการท างาน (ศปคพ.) อย่างเคร่งครัด สนองตอบต่อตัวชี้วัดที่ 61 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ข้อ MOIT 23 และศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ขอให้หน่วยงานรายงานผลการด าเนินงานตามแนวปฏิบัติฯ ผ่านระบบ google forms 
ภายในวันที่ 31 สิงหาคม 2565 นั้น 
                     ในการนี้ โรงพยาบาลท่าอุเทน ได้ด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานตามแนวปฏิบัติมาตรการ
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ผ่านระบบ google forms 
เรียบร้อยแล้ว ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตน าประกาศเผยแพร่บนบอร์ดประชาสัมพันธ์และ 
บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

 
                                       (นายทิวา  ใจช่วง) 
                      นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 
 

 - ทราบ / อนุญาต - 
 
 

                (นายจักรภพ ธนาธนัยภัทร) 
              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน 

 


