
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการ 
โรงพยาบาลทาอุเทน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.2561 สําหรับหนวยงานใน

ราชการบริหารสวนภูมิภาค สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดโรงพยาบาลทาอุเทน 

  ชื่อหนวยงาน : ……โรงพยาบาลทาอุเทน จังหวัดนครพนม…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ป : ....10 มกราคม 2565...................................................................... 

  หัวขอ: ...ขออนุญาตเผยแพรขอมูลแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของโรงพยาบาลทาอุเทน ผานเว็บไซตของ
หนวยงาน 
 รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของโรงพยาบาลทาอุเทน 
2. ................................................................................................................................................  
 Link ภายนอก: 
…………………………………………………………………………………………………………..…………….......... 
  หมายเหตุ: 
……………………………………………………………………………………………………………………………............... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ผูรับผิดชอบการใหข อมูล ผูอนุมัติรับรอง 
  

(นางสาวณภาสณัฐ  คําลือ) (นายจักรภพ  ธนาธนัยภัทร) 
ตําแหนง เจาหนาท่ี ตําแหนง ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาอุเทน 

วันท่ี...10..เดือน...มกราคม.. พ.ศ. 2565… วันท่ี...10..เดือน...มกราคม.. พ.ศ. 2565… 

 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 
 

                                                 (นายธีรรัตม  ทิมมณีสวัสดิ์) 
นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบตัิการ  

วันท่ี...10..เดือน...มกราคม.. พ.ศ. 2565… 


